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Модель компетенций выпускника – это совокупность взаимосвязанных между собой ОК и ПК, определенных 
ФГОС СПО, а также требований профессиональных стандартов (далее – ПС) или единых квалификационных 
справочников при отсутствии ПС и запросов организации-работодателя к квалификации специалиста, 
которые должны быть сформированы у обучающегося по завершении освоения основной 
профессиональной образовательной программы Профессионалитета (далее – ОПОП-П).



Профессиональная часть модели компетенций 
выпускника 
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Профессиональная часть модели компетенций 
выпускника 
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Профессиональная часть модели компетенций 
выпускника 
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Надпрофессиональная часть модели компетенций 
выпускника
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Надпрофессиональная часть модели компетенций 
выпускника
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Обозначения:



Приложение к модели компетенций 
выпускника
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Требуемый показатель выраженности корпоративной 
компетенции
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